INFORMACJA O PRZETWARZANIU TWOICH DANYCH OSOBOWYCH

Niniejszym informujemy Cie, ze przetwarzamy Twoje dane osobowe. Szczegdty tego dotyczace znajdziesz
ponizej.

I. Administrator danych osobowych

Administratorem Twoich danych osobowych jest

Il. Cele i podstawy przetwarzania

Twoje dane osobowe przetwarzamy*:

wcelu | na podstawie Twojej zgody (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. a RODO 1)

w celu zawarcia umowy ___ na podstawie Twojego zainteresowania naszg ofertg (podstawa z art. 6
ust. 1 lit. b RODO);

w celu wykonania i na podstawie zawartej przez Ciebie z nami umowy __ , (podstawa z art. 6 ust. 1
lit. b RODO);

wcelu |, napodstawie obowigzku zart.  (nalezy wskazaé konkretny przepis, z ktdrego wynika
obowigzek prawny) ustawy ____ (nazwa ustawy) (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. c RODO);

w celu | poniewaz jest to niezbedne do ochrony Twoich zywotnych interesow lub zywotnych
intereséw innej osoby (wymienié, jakie Zywotne interesy chronimy) (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. d
RODO);

wcelu __ (wymienié cel zwigzany z realizacjq zadania publicznego lub wladzy publicznej), poniewaz
jest to niezbedne do wykonania nastgpujgcego zadania, ktore realizujemy w interesie publicznym w
ramach powierzonej nam nastepujacej wtadzy publicznej (wymienié, jakie to zadanie lub jaka wtadza
publiczna i podstawe prawng) (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. e RODO);

w celach analitycznych (np.: doboru ustug do potrzeb naszych klientow; optymalizacji naszych
produktéw na podstawie Twoich uwag na ich temat, Twojego zainteresowania, logoéw technicznych
aplikacji; optymalizacji procesow obstugi na podstawie przebiegu procesow obstugi sprzedazy i
posprzedazowej, w tym reklamacji, itp.), CO jest naszym prawnie uzasadnionym interesem (podstawa
z art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

w celach archiwalnych (dowodowych) dla zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej potrzeby
wykazania faktdw, co jest naszym prawnie uzasadnionym interesem (podstawa z art. 6 ust. 1lit. f
RODO);

w celu ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, co jest naszym prawnie
uzasadnionym interesem (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

w celu badania satysfakcji klientow i okreslania jakos$ci naszej obstugi, co jest naszym prawnie
uzasadnionym interesem (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

w celu oferowania Ci przez nas produktow i ustug bezposrednio (marketing bezposredni), w tym
dobierania ich pod katem Twoich potrzeb z pomocg profilowania (co wyjasniamy dalej), co jest
naszym prawnie uzasadnionym interesem (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

w celu oferowania Ci bezposrednio (marketing bezposredni) produktéw i ustug firm z nami
wspotpracujacych (naszych partnerow), np. formie kuponoéw rabatowych, w tym dobierania ich pod
katem Twoich potrzeb z pomoca profilowania (co wyjasniamy dalej), co jest naszym i naszych
partnerow prawnie uzasadnionym interesem, (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO), w zakresie
okreslonym przeprowadzong przez nas i udokumentowana analiza prawnie uzasadnionego interesu;

I11. Kategorie Twoich danych, ktore przetwarzamy (nalezy podaé, gdy dane zebralismy nie od osoby, ktorej
dotyczg —art. 14.1.d. RODO)

Bedziemy przetwarza¢ nastgpujgce kategorie Twoich danych:*
Podstawowe dane identyfikacyjne

Dane identyfikacyjne przyznane przez organy publiczne
Elektroniczne dane identyfikacyjne

Elektroniczne dane lokalizacyjne

Biometryczne dane identyfikacyjne

Finansowe dane identyfikujgce
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Informacje o srodkach finansowych
Zobowigzania oraz wydatki

Wyplacalnos¢

Pozyczki, hipoteki, linie kredytowe

Pomoc finansowa

Szczegoly polisy ubezpieczeniowej

Szczegoly dotyczgcee planu emerytalnego
Transakcje finansowe

Rekompensaty

Czynnosci stuzbowe

Umowy oraz ugody

Zezwolenia

Szczegoly osobiste

Status stuzby wojskowej

Status imigranta

Opis wyglgdu

Prywatne zwyczaje

Nalogi

Styl zycia

Dane dotyczgce podrozy oraz przemieszczania sig
Kontakty z innymi

Stan posiadania

Funkcje spoteczne

Reklamacje, incydenty oraz wypadki

Wyroznienia

Uzywanie mediow

Dane psychologiczne

Matzenstwo lub inna forma zwigzku

Historia matzenstw

Szczegoly dotyczqcee innych cztonkow rodziny lub domownikow
Sposoby spedzania czasu oraz zainteresowania
Czlonkostwo (inne niz stuzbowe, polityczne, w zwigzkach zawodowych)
Informacje prawne dotyczqce podejrzen
Informacje dotyczgce skazan i wyrokow.
Informacje dotyczgce dziatan sqdowych

Dane dotyczqce kar administracyjnych

Nawyki konsumpcyjne

Dane dotyczgce zamieszkania

Dane dotyczgce zdrowia fizycznego

Dane dotyczqce zdrowia psychicznego

Dane dotyczgce ryzykownych sytuacji oraz zachowan
Dane genetyczne odnoszqce sie do badan populacji, badanie genow itp.
Dane dotyczqgce rekonwalescencji

Edukacja i szkolenia

Nauczanie akademickie

Publikacje

Zawad i zatrudnienie

Aktualne zatrudnienie

Rekrutacja

Zakonczenie pracy

Kariera

Nieobecnosci oraz przestrzeganie porzqdku pracy
Medycyna pracy

Wynagrodzenie

Aktywa posiadane przez pracownika

Organizacja pracy

Ocena
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Szkolenie na stanowisko

Dane uwierzytelniajgce, poziomy uprawnien
Korzystanie z technologii

Dane dotyczgce pochodzenia rasowego lub etnicznego
Dane dotyczgce Zycia seksualnego

Poglgdy polityczne

Polityczne powigzania

Czlonkostwo w grupach poparcia organizacjach paramilitarnych
Czilonkostwo w zwigzku zawodowym

Przekonania religijne lub swiatopoglgdowe
Przekonania

Nagrania wideo

Wizerunek

Obszary monitoringu wizyjnego

Nagrania dzwigku

IV. Odbiorcy danych

Twoje dane osobowe mozemy udostepniac nastepujacym kategoriom podmiotow:

podwykonawcom, czyli podmiotom, z ktorych korzystamy przy ich przetwarzaniu: (biurom
ksiegowym, kancelariom prawniczym, firmom informatycznym, agencjom reklamowym)
innym niezaleznym odbiorcom: (podmiotom z naszej grupy kapitatowej, ktorych oferta uzupetnia

naszq, partnerom handlowym, ktorych oferta uzupetnia naszq, partnerom handlowym, bedgcym
czlonkami programu lojalnosciowego )

V. Przekazywanie danych do panstw trzecich lub organizacji migdzynarodowych

Nie przekazujemy Twoich danych poza teren Polski/UE/Europejskieg Obszaru Gospodarczego.

VI. Okres przechowywania danych*

1.

2.

Twoje dane pozyskane w celu zawarcia umowy dotyczacej zatrudnienia (umowa o pracg, zlecenia o
dzielo)  przechowujemy przez okres rekrutacji.

Twoje dane pozyskane w celu zawarcia umowy __ przechowujemy przez okres negocjowania
umowy oraz do konca roku kalendarzowego nastepujacego po roku, w ktdérym ostatni raz si¢ z nami
kontaktowatas w sprawie jej zawarcia.

Twoje dane pozyskane w zwiazku z zawarciem umowy  przetwarzamy do konca okresu
przedawnienia potencjalnych roszczen z umowy.

Twoje podstawowe dane kontaktowe przechowujemy dla potrzeb marketingu bezposredniego naszych
produktéw i ustug do czasu, az zglosisz sprzeciw wzgledem ich przetwarzania w tym celu, cofniesz
zgode, jesli przetwarzaliSmy je na podstawie tzw. zgody marketingowej, lub sami ustalimy, ze si¢
zdezaktualizowaty.

VII. Twoje prawa:

Przystuguje Ci:

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych

3. prawo do usunigcia danych ("prawo do bycia zapomnianym") (Jezeli Twoim zdaniem nie ma podstaw
do tego, abySmy przetwarzali Twoje dane, mozesz zazadac, abySmy je usungli.)

4. ograniczenia przetwarzania danych (Mozesz zazadaé, aby$Smy ograniczyli przetwarzanie Twoich
danych osobowych wytacznie do ich przechowywania lub wykonywania uzgodnionych z Toba
dziatan, jezeli Twoim zdaniem mamy nieprawidlowe dane na Twoj temat lub przetwarzamy je
bezpodstawnie; lub nie chcesz, zeby$my je usuneli, bo sa Ci potrzebne do ustalenia, dochodzenia Iub
obrony roszczen; lub na czas wniesionego przez Ciebie sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych.

5. prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (Sprzeciw ,,marketingowy”. Masz prawo

sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych w celu prowadzenia marketingu bezposredniego.



W celu wykonania swoich praw skieruj zadanie pod adres email:

Jezeli skorzystasz z tego prawa zaprzestaniemy przetwarzania danych w tym celu. Sprzeciw z uwagi
na szczegdlng sytuacje. Masz takze prawo sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych na
podstawie prawnie uzasadnionego interesu w celach innych niz marketing bezposredni, a takze, gdy
przetwarzanie jest nam niezb¢dne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub
do sprawowania powierzonej nam wladzy publicznej. Powinna$ wtedy wskaza¢é nam Twoja
szczegolna sytuacje, ktora Twoim zdaniem uzasadnia zaprzestanie przez nas przetwarzania objetego
sprzeciwem. Przestaniemy przetwarza¢ Twoje dane w tych celach, chyba ze wykazemy, ze podstawy
przetwarzania przez nas Twoich danych sa nadrzedne wobec Twoich praw lub tez ze Twoje dane sa
nam niezbg¢dne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.)

prawo do przenoszenia danych (Masz prawo otrzyma¢ od nas w ustrukturyzowanym, powszechnie
uzywanym formacie nadajacym si¢ do odczytu maszynowego (np. format ,,.csv”” dane osobowe Ciebie
dotyczace, ktore nam dostarczyta$ na podstawie umowy lub Twojej zgody. Mozesz tez zleci¢ nam
przestanie tych danych bezposrednio innemu podmiotowi

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Jezeli uwazasz, ze przetwarzamy Twoje dane
niezgodnie z prawem, mozesz zlozy¢ w tej sprawie skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych lub innego wlasciwego organu nadzorczego)

prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych (W kazdej chwili masz prawo cofnaé
zgode na przetwarzanie tych danych osobowych, ktore przetwarzamy na podstawie Twojej zgody.
Cofniccie zgody nie bedzie wptywac na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktéorego dokonano na
podstawie Twojej zgody przed jej wycofaniem.

, zadzwon pod numer: , lub skieruj

do nas pismo. Przed realizacja Twoich uprawnien bedziemy si¢ musieli upewnié, ze Ty to Ty, czyli
odpowiednio Cie zidentyfikowac.

VIII. Informacja o wymogu/dobrowolno$ci podania danych (dotyczy przypadku zbierania danych od osoby,
ktorej dane dotyczg)

Podanie przez Ciebie danych jest:

wymogiem ustawowym wynikajagcym z art.  (nalezy podac przepis konkretnej ustawy)
warunkiem zawarcia umowy,

wymogiem umownym wynikajacym z postanowienia ____ (art. ___ / § umowy]
dobrowolne.

Jezeli nie podasz danych:

grozi Ci grzywna na podstawie art. (poda¢ przepis konkretnej ustawy)
mozemy odmowic¢ zawarcia umowy,
mozemy dochodzi¢ odszkodowania lub odmoéowi¢ naszego §wiadczenia.

IX. Informacja o zrodle danych (dotyczy przypadku zbierania danych nie od osoby, ktorej dane dotyczg)

Twoje dane uzyskaliSmy od firmy , a takze ze strony internetowej Twojej firmy, Twojego publicznego
profilu LinkedIn, od Twojego kolegi z pracy — oraz z przegladu Krajowego Rejestru Sadowego,
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarcze;j.

* Niepotrzebne skresli¢ lub usung¢.



